
 

 

Twoja Rola w firmie: 

 

          

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

• organizacja i realizacja inwestycji zgodnie z 
harmonogramem budowy 

• kontrola jakości realizowanych robót oraz zgodności 
wykonania z dokumentacją projektową 

• zarządzanie pracą podległego zespołu na budowie 
oraz koordynacja międzybranżowa 

• organizowanie i prowadzenie narad 
koordynacyjnych na budowie z podwykonawcami 
oraz kierownikami branżowymi  

• koordynowanie zamówień materiałów wraz z 
pilnowanie terminów dostaw 

 

• analiza rozwiązań projektowych pod względem możliwych optymalizacji  

• raportowanie przebiegu procesu budowlanego  

• tworzenie dokumentacji kontraktowej (dokumentacja techniczna,  
formalna budowy) 

• współpraca z firmami wykonawczymi, dostawcami materiałów i urządzeń 
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SZKOLENIA 
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UBEZPIECZENIEM

EDYCZNE 

 

UBEZPIECZENIE 

NA ŻYCIE 

 

EVENTY 

FIRMOWE 

 

• posiadasz min. 5 letnie doświadczenie na 

stanowisku kierownik budowy (w tym min. 

2 lata w budownictwie mieszkaniowym)  

• dysponujesz uprawnieniniami do kierowania 

robotami budowlanymi bez ograniczeń w 

specjalności konstrukcyjno-budowlanej 

• znasz aktualne przepisy BHP oraz inne 

związane z prawidłową realizacją kontraktu 

• posiadasz umiejętność współpracy w 

zespole oraz swobodnego komunikowania 

się z osobami współpracującymi 

• wyróżniasz się motywacją do podejmowania 

wyzwań i osiągania założonych celów  

• charakteryzuje Cię wysoki poziom 

odpowiedzialności za realizowane tematy 

• chęć ciągłego rozwoju i zdobywania 

kolejnych doświadczeń to Twoja mocna 

strona  

• znasz pakiet MS Office i program AutoCad 

• posiadasz prawo jazdy kat. B 

 

 

• umowa o współpracę 

• system benefitów (ubezpieczenie 

medyczne, ubezpieczenie na życie, 

karta sportowa) 

• realny do realizacji system premiowy 

• możliwość pracy przy realizacji 

złożonych i rozpoznawalnych na rynku 

projektów deweloperskich 

• możliwość rozwoju kompetencji (m.in. 

współpraca z doświadczonym 

zespołem, szkolenia) 

• praca w szybko rozwijającej się firmie, 

dla której najcenniejszą wartością są 

jej pracownicy 

 

Warunki zatrudnienia: Szukamy Ciebie jeśli: 

Z nami 

możesz tworzyć 
przyszłość miasta 

Obecnie poszukujemy do zespołu we Wrocławiu 

Kierownika budowy 


