
 

 

Twoja Rola w firmie: 

          

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
•  planowanie, organizowanie, zarządzanie  

i koordynowanie pracy w ramach powierzonej 
inwestycji budowlanej   

•  przygotowanie oraz wdrożenie harmonogramów dla 
powierzonego projektu inwestycji  

•  dbanie o realizację projektu zgodnie z ustalonym 
harmonogramem i  wyznaczonymi standardami 

•  udział w procesie tworzenia budżetu dla danej 
inwestycji oraz kontrola jego należytej realizacji 

• zarządzanie procesami wyboru kontrahentów  

• negocjowanie warunków współpracy z kontrahentami 
• współpraca z przedstawicielami instytucji  

finansujących danych projekt 
• utrzymywanie, koordynowanie i zarządzanie  

kontaktami z lokalnymi władzami, służbami oraz  
nadzorem budowlanym w trakcie realizacji inwestycji 

• zarządzanie procesem odbiorów końcowych wraz 
z uzyskiwaniem pozwoleń na użytkowanie 

• analiza i kontrola niezbędnych zasobów do realizacji 
danej inwestycji 

• zarządzanie podległym zespołem projektowym 
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PREMIOWY

 

BUDŻET 

SZKOLENIOWY 

 

SZKOLENIA 

JĘZYKOWE 

 

UBEZPIECZENIEM

EDYCZNE 

 

UBEZPIECZENIE 

NA ŻYCIE 

 

EVENTY 

FIRMOWE 

 

• posiadasz wykształcenie wyższe inżynierskie w 

zakresie specjalności budowlanych 

• zdobyłeś (-aś) min. 4 letnie doświadczenie przy 

koordynowaniu realizacji inwestycji budowlanych 

• posiadasz min. 2 letnie doświadczenie przy 

realizacji inwestycji związanych z budową 

mieszkań 

• dobrze znasz branżę deweloperską 

• bardzo dobrze orientujesz się w obowiązujących 

przepisach BHP 

• dbasz o wysoką  jakość realizowanych zadań 

• wyróżniasz się dużą samodyscypliną w działaniu 

• charakteryzuje Cię wysoki poziom zaangażowania 

i inicjowania rozwiązań w trudnych sytuacjach 

• posiadasz dobrą znajomość MS Office 

 

• umowa B2B 

• możliwość nawiązania długoletniej 

współpracy 

• możliwość pracy przy realizacji złożonych  

i rozpoznawalnych na rynku projektów 

deweloperskich 

• możliwość rozwoju kompetencji (m.in. 

współpraca z doświadczonym zespołem, 

szkolenia) 

• pracę w szybko rozwijającej się firmie, dla 

której najcenniejszą wartością są jej 

pracownicy 

 

Z nami 

możesz tworzyć 
przyszłość miasta 

Obecnie poszukujemy do zespołu w Poznaniu 

Menedżera Projektu 

Warunki zatrudnienia: Szukamy Ciebie jeśli: 


