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Polityka Ochrony Srodowiska Wydanie IlI

Polityka Ochrony Srodowiska
. Definicje:

a) Spétka — Vantage Development S.A. z siedzibg we Wroctawiu, przy ul. Jaworskiej 11, 53-
612 Wroctaw, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej, Wydziat VI Gospodarczy
KRS pod numerem KRS: 0000030117, NIP: 8960000701, REGON: 930778024,

b) Spotka z Grupy - spétka powigzana kapitatowo z Vantage Development S.A.,

c) Grupa Kapitalowa Vantage Development — Spétka oraz Spétki z Grupy,

d) Personel — pracownik albo wspétpracownik Grupy Kapitatowej Vantage Development,
e) Pracownik — osoba zatrudniona w Grupie Kapitatowej Vantage Development S.A. na

podstawie umowy o prace,

f) Staty Wspotpracownik — osoba fizyczna swiadczgca ustugi na rzecz Grupy Kapitatowej
Vantage Development na podstawie umowy cywilnoprawnej, w tym w ramach
jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej wykonywanej w sposdb staty,

g) Kontrahent — osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktéra zawarta ze spotkg z Grupy Kapitatowej
Vantage Development umowe, ktdra ztozyta spdtce z Grupy Kapitatowej Vantage
Development oferte lub otrzymata od spétki z Grupy Kapitatowej Vantage Development
zapytanie ofertowe, albo ktéra prowadzi ze spotkg z Grupy Kapitatowej Vantage
Development negocjacje zmierzajgce do zawarcia umowy, albo zmierza do nawigzania
relacji biznesowych ze spdtka z Grupy Kapitatowej Vantage Development,

h) Zarzad — cztonkowie zarzadu i prokurenci Spétki albo Spétki z Grupy,

i) Rada Nadzorcza — rada nadzorcza Spotki.

1. Wstep

Polityka ochrony srodowiska Grupy Kapitatowej Vantage Development wyznacza ogdlne zamiary,
cele i kierunki dziatan spotek wchodzacych w jej sktad w zakresie ochrony Srodowiska oraz
przeciwdziatania zmianom klimatu a takze adaptacji do nadchodzgcych zmian klimatu.

Wskazuje takze srodowiskowe cele strategiczne, zgodnie z przyjetg strategig dziatan w zakresie
zrbwnowazonego rozwoju, szerzej opisane w pkt. IV.1. niniejszej Polityki.

Grupa Kapitatowa Vantage Development oprdcz utrzymania zgodnosci z obowigzujgcymi
wymaganiami prawnymi, dgzy do ciggtej poprawy efektow dziatalnosci w zakresie dbatosci o
srodowisko.

Zalezy nam na zapewnieniu zgodnosSci catoksztattu dziatan Grupy Kapitatowej Vantage
Development z najwyzszymi standardami, poniewaz traktujemy poszanowanie $rodowiska
naturalnego jako jeden ze strategicznych elementéw zarzadzania. Na etapie projektowania
analizujemy wptyw naszych inwestycji na kwestie sSrodowiskowe, a nastepnie poszukujemy i
dazymy do wdrazania rozwigzan majacych na celu zminimalizowanie i kompensacje ich
zidentyfikowanego wptywu na srodowisko.
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Wierzymy, ze ograniczanie negatywnego wptywu na Srodowisko oraz dziatanie w zgodzie z
dotyczacymi nas wymaganiami prawnymi w zakresie srodowiska sg jednym z podstawowych
narzedzi utrzymania wysokiej pozycji wéréd polskich deweloperéw mieszkaniowych.

. Zasady dotyczace ochrony $rodowiska

Cel ekonomiczny Grupy Kapitalowej Vantage Development - trwaty wzrost wartosci
przedsiebiorstwa - postrzegamy nie tylko jako zadanie czysto ekonomiczne, ale réwniez jako
odpowiedzialnos$¢ spoteczng i ekologiczng. Dlatego tez w naszym osobistym interesie oraz w
interesie naszych interesariuszy lezy aktywne przyczynianie sie do ochrony naszego srodowiska i
klimatu, np. poprzez redukcje zuzycia CO2, zwiekszenie efektywnosci energetycznej, rozsadne i
Swiadome korzystanie z zasobdw, unikanie nadmiernych ilosci odpaddw i sciekdw oraz ochrone
flory i fauny wraz z ich siedliskami (zachowanie réznorodnosci biologicznej).

Grupa Kapitatowa Vantage Development realizuje inwestycje mieszkaniowe zgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi ochrony S$rodowiska. Ochrona zasobdow naturalnych i odpowiedzialne
spotecznie postepowanie stanowig podstawe naszego dtugofalowego wzrostu gospodarczego.
JesteSmy odpowiedzialni wobec naszych klientéw, najemcéw, Pracownikéw, Statych
wspotpracownikéw Kontrahentow i inwestorow.

Przestrzeganie aktualnie obowigzujgcych przepiséw, dotyczacych ochrony srodowiska jest dla nas
sprawg oczywistg. Pracownicy i Stali wspdtpracownicy majg mozliwos¢ zgtaszania wszelkich
stwierdzonych lub podejrzewanych naruszen tych przepiséw do Compliance Officera, zgodnie z
Procedurg zgtaszania nieprawidtowosci, ktérej tres¢ dostepna jest w firmowym intranecie:
https://intranet.tag-polska.pl/dokumenty-procedury/dokumentacja-compliance oraz na stronie
www: https://vantage-sa.pl/polityki-compliance/. W przypadku stwierdzenia istotnych naruszen,
sposéb postepowania wskazany jest w Procedurze zarzadzania znaczacymi incydentami i innymi
zdarzeniami, ktorej tresc takze dostepna jest w intranecie oraz na stronie www.

Zarzad Spotki ponosi gtéwng odpowiedzialnos¢ za kwestie zwigzane z ochrong srodowiska.
Ponadto wszyscy Pracownicy i Stali Wspdtpracownicy Grupy Kapitatowej Vantage Development
majg mozliwos¢ zgtaszania sugestii i pomystow proekologicznych w projektach i procesach Grupy.
Cele ochrony srodowiska mozna osiggnac tylko poprzez wspdlng prace i wiele, nawet matych,
krokow.

Przynajmniej raz w roku Zarzad Spétki dokona przegladu istniejgcych celéw w zakresie ochrony
Srodowiska i opublikuje je w Raporcie Zréwnowazonego Rozwoju. Obejmuje to rdowniez
monitorowanie emisji CO2. Przygotowywana bedzie réwniez informacja na temat realizacji
istniejgcych celéw w zakresie ochrony srodowiska. Rada Nadzorcza dokona przegladu tych celéw
oraz stopnia ich realizacji w ramach corocznego Raportu Zréwnowazonego Rozwoju.

Iv. Poszczegdlne srodki i wytyczne

1. Cele strategiczne



J DEVELOPMENT J RENT

Polityka Ochrony Srodowiska Wydanie IlI

Czujac sie odpowiedzialni za srodowisko i przysztos¢ pokolen, zgodnie z przyjetg strategig ESG,

wyznaczamy nastepujace cele strategiczne:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

2.

dazymy do ograniczenia emisji gazow cieplarnianych poprzez minimalizacje wykorzystania
nieodnawialnych Zrédet energii pod postacia paliw kopalnych oraz maksymalizacje
wykorzystania energii pochodzacej z odnawialnych Z7rédet, w tym wspieramy rozwodj
elektromobilnos$ci i mikromobilnosci. Poczawszy od 1 stycznia 2026 roku planujemy, zeby
100% energii elektrycznej, wykorzystywanej w procesie budowlanym oraz do utrzymania
czesci wspélnych budynkéw pochodzito z Odnawialnych Zrédet Energii.

monitorujemy i raportujemy emisje CO2, zgodnie z GHG Protocol;

dazymy do zmniejszenia lub kompensacji negatywnego wptywu na bioréznorodnos¢ w ramach
naszej dziatalnosci. Od 1 stycznia 2025 roku wszystkie nowe inwestycje zawierajg co najmniej
3 rozwigzania sprzyjajgce bioréznorodnos$ci. Wdrazamy na terenie realizowanych inwestycji
rozwigzania pozwalajgce na retencje wdéd opadowych i roztopowych w miejscu ich
powstawiania oraz ponowne wykorzystanie wody opadowej. Od 1 stycznia 2024 roku
wszystkie nowo realizowane etapy osiedli majg posiadac co najmniej 3 rozwigzania chronigce
zasoby wodne i sprzyjajgce matej retencji;

Grupa Kapitatowa Vantage Development ocenia zakup produktéw i ustug w catym
przewidywanym cyklu zycia i preferuje rozwigzania, ktére sg mozliwie jak najbardziej
energooszczedne, przyjazne dla srodowiska, a tym samym trwate. Dgzymy do ograniczenia
wykorzystania naturalnych zasobéw nieodnawialnych na etapie projektowania, realizacji i
eksploatacji naszych przedsiewziec. W inwestycjach na wynajem, poczawszy od roku 2024,
wdrozony zostat proces wykorzystywania czesci ze zuzytych mebli do naprawy innych.
Zamoéwienia nowych elementow wyposazenia, zaréwno do mieszkan na wynajem, jak i biur,
oparte sg o rozwigzania wspierajgce gospodarke cyrkularna.

najwazniejsze wymagania i zasady dziatan proekologicznych od etapu projektowania do
zakonczenia inwestycji zamieszczamy w dokumentach stanowigcych zatacznik/i do uméw
projektowych lub uméw o wykonanie prac budowlanych, a takze w dokumencie ,Zielony
Standard”, ktéry zostat przyjety Uchwatg Zarzadu w dniu 10 grudnia 2024 roku;

podejmujemy dziatania, aby od 2028 roku wszystkie budynki w portfelu Vantage Rent byty
zgodne z Taksonomig UE. Chcemy zredukowaé zapotrzebowanie budynkéw na energie
pierwotng, a od roku 2028 planujemy przeprowadzenie i ujawnienie wynikéw Oceny Cyklu
Zycia budynkéw;

kontynuujemy realizacje idei 15 minutowych miast, zgodnie z ktérg do miejsc kluczowych z
punktu widzenia zatatwiania codziennych spraw - szkét, przedszkoli, placéw zabaw, sklepow i
punktéw ustugowych — nasi klienci dotrg w maksymalnie 15 minut pieszo lub rowerem.
Rowniez przystanki komunikacji miejskiej znajdujg sie w odlegtosci kilkuminutowego spaceru

Przyjazne dla srodowiska postepowanie klientéw, najemcéw, Pracownikéw i Statych
wspotpracownikow

Grupa Kapitatowa Vantage Development bedzie regularnie podejmowac indywidualne dziatania,

majace na celu uwrazliwienie Pracownikéw, Statych Wspétpracownikéw, klientéw i najemcéw na

koniecznos$¢ oszczedzania zasobdw w zakresie wykorzystania surowcow i energii.
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Za pomocg informacji internetowych, ogtoszen na klatkach schodowych oraz ulotek w biurach
obstugi klientéw i najemcéw (na ktorych zachowania w zakresie energii i ochrony srodowiska
mozemy wptywac¢ tylko w bardzo ograniczonym zakresie), Grupa Kapitalowa Vantage
Development bedzie informowaé o mozliwosciach oszczedzania energii i innych zasobdéw.
W celu zwiekszenia wptywu na zachowania najemcéw, Grupa Vantage Development organizuje
akcje promujace oszczedzanie zasobéw w formie wspdtzawodnictwa pomiedzy najemcami w
poszczegdlnych lokalizacjach.
Pracownicy i Stali wspdtpracownicy, w ramach swoich ogdlnych (biurowych) czynnosci
administracyjnych, powinni zwracaé uwage na dziatania wspierajace ekologie. Obejmuje to rézne
indywidualne dziatania, takie jak rezygnacja z papierowych wydrukéw dokumentéw, ktére i tak sg
przechowywane w formie elektronicznej, oraz unikanie niepotrzebnego zuzycia wody, ciepta i
pradu w biurach.

W przypadku podrdézy stuzbowych, preferowane sg podrdze kolejg lub lokalnym transportem
publicznym. Pojazdy firmowe sg na biezgco wymieniane, aby korzysta¢ wytgcznie z nowoczesnych
i przyjaznych dla Srodowiska samochoddw.

Dazymy do zwiekszania Swiadomosci ekologicznej Pracownikow, Statych wspoétpracownikéw oraz
klientéw poprzez promowanie ekologicznych rozwigzan i ekologicznego stylu zycia. Co roku
organizowane bedzie co najmniej 1 wydarzenie o charakterze edukacyjnym dla Pracownikow i
Statych wspoétpracownikow. Od 1 stycznia 2025 roku jednym z elementéw onboardingu jest
Mozaika Klimatyczna, organizowana raz na kwartat dla wszystkich nowych Pracownikéw i Statych
wspotpracownikéw. Przynajmniej raz w roku organizowana bedzie akcja kampania dla najemcow,
stuzgca zwiekszaniu Swiadomosci i zaangazowania w dziatania z obszaru Gospodarki o Obiegu
Zamknietym.

V. Publikacja, wdrozenie i aktualizacja

Za wdrozenie i aktualizacje tresci niniejszej Polityki odpowiada Zarzad Vantage Development S.A.

Przegladu i weryfikacji tresci Polityki dokonuje Compliance Officer, raz do roku, po konsultacjach z

cztonkami Interdyscyplinarnego Zespotu ESG, odpowiedzialnymi za obszar, objety Polityka.

Aktualizacji Polityki dokonuje Zarzad, na wniosek Compliance Officera, poprzez podjecie uchwaty,

w szczegdlnosci w przypadku wystgpienia ktdrejkolwiek z ponizszych okolicznosci:

a) Wejscie w zycie zmian regulacyjnych, majacych wplyw na zapisy niniejszej Polityki;

b) Stwierdzenia obszaréw wymagajacych poprawy lub uszczegétowienia w tresci niniejszej
Polityki, w wyniku przeprowadzonego przegladu.

Za realizacje Polityki ochrony srodowiska odpowiedzialny jest Zarzad Spoétki.

Najnowsza obowigzujgca wersja dostepna jest w firmowym intranecie: https://intranet.tag-
polska.pl/dokumenty-procedury/dokumentacja-compliance oraz dla os6b spoza Grupy Vantage
Development na stronie www: https://vantage-sa.pl/polityki-compliance/, oraz u Compliance Officera.



