Formularz oceny inicjatywy

Kryteria oceny

1. Zgodnos¢ z obszarami Obszary strategiczne:
i i opi iw |1, ie ryzykiem - i na zit wptywy, szanse i ryzyka ROBYGi VD
Polityce Spotecznej (min.2) |2. Wptyw spoteczny - poprawa jakosci zycia naszychi jii lokatnych wtymich
jaizdrowie, 0! ie szans grup (osoby z ni
dzieci i mtodziez, rodziny, seniorzy);
3. Wptyw na § i dziat: stan § (np. zielen,
gatunki, woda, 0 obiegu w tym redukcja odpadéw i recykling) oraz adaptac]a
do zmian klimatu;
i/lub b) zr6 z i c)

4. Odniesienie do ieri a)

j i/lub gospodarki o obiegu zamknigtym w budownictwie;
5. Wsparcie w sytuacjach kryzysowe np. powddz, pandemia, kleski zywiotowe, zdarzenia losowe wsrod

Inicjatywa/projekt

Organizacja

Data oceny

Forma wspracia

Kwota dotacji (D)

Uzyskane punkty (P)

Max. liczba punktéw do uzyskania (Pmax)
[Wartos$¢ projektu (P/Pmax x D)

Zktol
3 - Kompatybilnos¢ z co najmniej 2 obszarami
5- ilnos¢ z 3 i wigcej

UWAGA: W przypadku otrzymania zerowej punktacji w tym kryterium,
nie bedzie mozliwe udzielenie wsparcia inicjatywie.

3. Trwatos¢

2. Adekwatnosé do Kryterium to ocenia, w jakim stopniu projekt nar potrzeby lub 0- ni
zidentyfikowanych potrzeb obszary Ocenia istotnosc¢, ie i gtebie ienia wykazy przez izacje w 1- po$ ie na potrzeby
iu problemu i p iu dziatan, ktére bezpo$i io go igzuj; 2- wystarczajgco reaguje na potrzeby
3- reagowanie na potrzeby powyzej oczekiwari
Kryterium to ocenia, czy pozytywne wyniki projektu beda kontynuowane po jego zakoriczeniu. Ocenia sie w nin o - efekty nie beda trwate

$¢ projektu do

ia trwatych zmian

lub$ utrzymania

W czasie oraz ze korzysci dla lub

zakoriczeniu finansowania lub wsparcia.

nie znikng po

1- efekty bedg umiarkowanie trwate
2- efekty beda trwate
3- efekty beda bardzo trwate

4. Realistycznosé i
'wykonalnosé inicjatywy

Realistyczne pod wzgledem harmonogramu, budzetu i zasoboéw

0 - projekt nie jest mozliwy do zrealizowania

1- projekt jest bardzo trudny do zrealizowania

2 - realizacja projektu moze przysporzy¢ trudnosci
3 - brak trudnosci

5.

interesariuszy

osiedli, wtadz lokalnych, szkét, organizacji

, P 0 itp.

0- brak zaangazowania interesariuszy

1- z ie 1grupyi iuszy h, np.
pracownikow
2- ; ie 1 grupyi ewnetrznych, np.

3 - zaangazowanie wigcej niz 1 grupy interesariuszy
\wewnetrznych/zewnetrznych
4- Zaangazowanie kilku réznych grup interesariuszy (wiecej niz 2)

7. Wptyw spoteczny i
Srodowiskowy

Kryterium to ocenia wielko$¢, znaczenie i trwatos¢ pozytywnych zmian generowanych przez projekt zaréwno
w wymiarze spotecznym, jak i sSrodowiskowym. Ocenia sig, w jakim stopniu projekt odpowiada na
rzeczywiste potrzeby spotecznosci i przyczynia sig do dtugoterminowej poprawy jakosci zycia ludzi lub
warunkow Srodowiskowych.

0 - brak wptywu

1- niewielki wptyw

2 - umiarkowany wptyw
3 - duzy wptyw

4 - bardzo duzy wptyw

7. Zakres dziatan

Kryterium to ocenia zasieg geograficzny i skale dziatan w ramach projektu - stopien, w jakim inicjatywa dociera
do spotecznosci na poziomie lokalnym, krajowym lub globalnym i angazuije je. Im szerszy zakres, tym wigkszy
potencijat szerokiego oddziatywania, dzielenia sie wiedza i widocznosci, pod warunkiem, ze projekt pozostanie

i iednidla

0- brak zakresu

1- zakres lokalny
2 - zasieg krajowy
3 - globalny zasieg

8. Podziat Srodkéw

Podmiot wskazuje, jaki procent przekazanych $rodkéw stanowig koszty operacyjno- administracyjne, a jaki
koszty pomocowe przeznaczone na wspracie

1- max. 50% to koszty aministracyjno-operacyjne

2- max. 30% to koszty administracyjno-operacyjne
3 - max. 20% to koszty administracyjno - operacyjne
4 - max. 10% to koszty administracyjno - operacyjne

8. Lokalizacja

Dziatania reali w

sci Grupy, tj. Wroctaw, Poznan, Gdarisk, £6dz i Krakéw

0-NIE
2-TAK

9. Ocena organizacji

Ocena reputacji, doswiadczenia i wiarygodnosci partnera

1-Partner niedawno rozpoczal swoja dziatalnos¢ |
2- Partner dziata od niespetna roku

3- Partner dziata od okoto roku

4- Partner dziata od kilku lat lub dtuzej, ma do$wiadczenie i
wiarygodnosc

5- Partner dziata od kilku lat lub dtuzej, ma doswiadczenie oraz
wiarygodnosc i reputacie.

10. 10.

¢, 0znacza m.in.:

mozliwos¢ powielaniaw
innych

- Projekt moze by¢ skalowany w celu dotarcia do grona lub obszaru
- Model j j po

- Dodatkowe zasoby mogtyby i¢ wigksze oddziaty ie be: zZmian
Powtarzalno$¢, oznacza m.in.:

- Projekt moze by¢ winnych lub

- jScie jest dobrze i niezbyt zalezne od warunkéw lokalnych.

ko nailensza praktvka dla innvch,

0 - nie mozna skalowac i replikowac projektu
1- Projekt moze by¢ i i w
2 - Projekt moze by¢ skalowany i replikowany

zakresie

del proiektu moze stuzvé ia
Kmenum to ocenia oryginalnosc i kreatywnosc¢ proponowanego projektu Jegu zdolnos¢ do wprowadzania

projektu

11. Czy projekt jest 0- Nie
innowacyjny? nowych rozwiazan, podejs¢ lub narzedzi, ktére i na potrzeby 1- czesci do pewnego stopnia
Innowacymosc w projektach spotecznych nie musi oznacza¢ postepu technologicznego; Moze réwniez 2-Tak
¢ nowe sposoby z ia spt p lub poprawy Sci
istniejacych praktyk.
12. Potencjat komunikacyjny [Kryterium to ocenia widocznosé, przejrzyslosc iwartos¢ projektu - jak ie mozna go 0- projekt nie ma potencjatu komunikacyjnegc

ic i p ¢ zaréwno w kanatach komunikacji firmy, jak i w szerszym zaslegu

1- Prolekt ma niski pntenqal komunikacyjny

publlcznym Projekt o duzym potencjale komunlkacy]nym powmlen przyczyniac sig do

|zréwnowazony rozwéj.

kwestii i$ i aj ¢ wartosci firmy i zaangazowanie w

2-i ma potencjat
3 - inicjatywa ma duzy potencjat komunikacyjny

4- Inicjatywa ma bardzo duzy potencjat komunikacyjny

Punktacja




